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Kanderjam 2007 

Mini-jamboree in Kandersteg op de-
zelfde data van de World Scout Jam-
boree 2007 in Engeland: Scouting we-
reldwijd 100 jaar. Voor meer informatie: 
www.kisc.ch 

Nieuw bij de ScoutShop 

Boeken, veldbed, vlaggetjes en ‘cre-
ditcards’. Voor meer informatie: www.
scoutshop.nl 

JOTA/JOTI-weekend 

De grootste jamboree van de wereld: 
500.000 deelnemers! Meer informatie op 
www.jota.scouting.nl en www.joti.scou-
ting.nl 

CIVIQ Doe Dagen 2006 

Het Instituut Vrijwillige Inzet CIVIQ 
houdt op drie plaatsen in Nederland Doe 
Dagen op 8, 13 en 20 juni a.s. Thema’s: 
Ondernemend werken, Interculturali-
satie, Vinden en binden, en de WMO en 
vrijwilligerswerk. Voor meer informatie: 
www.civiq.nl 

Vacatures 

Zowel voor beroepskrachten als vrijwil-
ligers, nationaal en internationaal. Voor 
meer informatie: www.scouting.nl/sta-
tic/vacubank/ 

Collectieve glasverzekering 
voor Scoutinggebouwen 

Achtergrondinformatie, premie, aan-
meldingsformulier. Voor meer infor-

Groepszending mei 2006
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matie: www.scoutingverzekeringen.nl 

Aanbod van amusementspark 
Duinrell voor Scoutinggroepen 

Speciaal voor Scoutinggroepen korting 
op een bezoek aan Duinrell. Voor meer 
informatie: www.duinrell.nl  

Inloggen bij Workmate + folder 
over Workmate

WorkMate is een initiatief waarmee 
vraag en aanbod voor incidenteel vrij-
willigerswerk aan elkaar worden gekop-
peld. De Scoutinggroepen doen aan dit 
initiatief mee, als aanbieder van diverse 
activiteiten voor vrijwilligers in de buurt. 
Het afstemmen van vraag en aanbod 
verloopt via de website van Wormate 
(www.workmate.nu). Daartoe hebben 
de Scoutinggroepen vorig jaar een ge-
bruikersnaam en wachtwoord gekregen 
om op de site te kunnen inloggen. Voor 
meer informatie zie bijgesloten folder en 
begeleidende brief. 

Recent heeft Workmate elke gebruiker 
een nieuwe gebruikersnaam en wacht-
woord toebedeeld voor de website, 
omdat het vaak voorkwam dat deze ge-
gevens vergeten waren of kwijtgeraakt. 
Deelnemers kunnen nu zelf via de web-
site van Workmate hun (nieuwe) wacht-
woord en inlognaam opvragen. Dit werkt 
als volgt: 

Ga op de homepage van de site 
van Workmate naar het menu-on-
derdeel ‘Ik zoek Workmates’ (oranje 
kleur). 

Klik op inloggen en voer je gebrui-

1.
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Project Toegang de regio’s in!
Scouting heeft als uitgangspunt dat 
ieder kind kan meedoen. De uitslag van 
het identiteitsonderzoek geeft onder 
meer aan dat ‘samen dingen doen’ van 
groot belang is voor Scouting. Hierbij 
spelen de sociale vaardigheden van kin-
deren en de begeleiding een belangrijke 
rol. Het project Toegang helpt hierbij.

Leidinggevenden van Scoutinggroe-
pen vragen ondersteuning bij het om-
gaan met kinderen met een beperking 
en kinderen met probleemgedrag.

Het gaat hierbij niet alleen om kinde-
ren met een lichamelijke of verstande-
lijke beperking, maar ook om kinderen 
met een sociale handicap zoals ADHD 
of autisme. Netwerkvorming binnen de 
regio, gericht op scouts met een beper-
king, kan deze ondersteuning bieden. 
Dit is van het grootste belang voor een 
gewaarborgde, pedagogisch verant-
woorde begeleiding.

Eén van de doelen van het project is om 
het ondersteuningsnetwerk van de re-
gio’s te versterken. In samenwerking met 
vrijwilligers uit de regio en een consulent 
van MEE wordt een werkgroep gevormd, 

die zorgt voor de beantwoording van 
vragen, uitwisseling tussen leiding, een 
aangepast trainingsaanbod en toegan-
kelijke regioactiviteiten. Een dergelijke 
werkgroep bestaat al in Overijssel en 
Drenthe en is net van start gegaan bin-
nen de Rotterdamse regio’s. Doen jullie 
als regio al mee in het project Toegang?

Het is natuurlijk niet het belangrijkste 
punt maar als Scoutinggroepen duide-
lijk zichtbaar kunnen maken dat scouts 
met een beperking goed worden bege-
leid, dan zijn de ingangen om subsidies 
te werven veelal gemakkelijker.

Het project Toegang kan helpen met 
materialen, adviezen, trainingen en de 
website.

Vragen of interesse? Stuur een mail 
naar: toegang@scouting.nl

Uit  Scouting Expresse nr 4 2006

kersnaam in. 

Vul bij het wachtwoord je e-mail-
adres in en klik op login. 

Je krijgt nu je wachtwoord en je 
nieuwe inlognaam, naar het door 
jou ingevoerde e-mailadres, toege-
stuurd. 

Weet je ook je oude gebruikersnaam 

3.

4.

niet meer? Vraag dan via Hein Aan-
genendt (werkzaam bij het landelijk 
servicecentrum) deze gegevens op. 
Stuur een mailbericht met je vraag naar 
h.aangenendt@scouting.nl
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Het DWEK spel 2006. Reis om de wereld.
Dit jaar was het DWEK 
spel bij Scouting Mond-
riaan te Amersfoort. Tus-
sen 300-350 kinderen en 
leidinggevenden waren 
hierbij aanwezig!!

Het genootschap voor 
wereldreizen organi-
seerde een wedstrijd: 
Reis om de wereld. 
Misty, De kleindochter 
van Phillias Fogg, wilde 
meedoen aan deze 
wedstrijd, maar wilde 
zeker weten dat zij zou 
winnen, en heeft van bijna alle deelne-
mers de ko�ers gestolen… Maar geluk-
kig hebben de DWEK-ers die gevonden, 
en hebben zich die dag dus gemeld om 
mee te doen. Daar was Misty niet zo 
blij mee.. en heeft dus ook nog vals ge-
speeld, maar gelukkig zagen de DWEK-
ers dat maar ook de jury leden van het 
Genootschap.

En gelukkig werd Misty gediskwali�-
ceerd, en werden de DWEK-ers als win-
naars beloond met een ijsje!! Voor hun 
sportiviteit, en samenwerking! En eerlijk 
spel!

Gelukkig waren de weergoden met 
ons, want ondanks de voorspellingen, 
was het tijdens het DWEK spel mooi weer 
(een klein buitje na de sluiting, maar die 

was ook snel weer weg!!)

Kortom het was een leuke 
dag, maar we moeten wel uit-
kijken… Misty was erg boos… 
wie weet zien we haar ooit weer 
eens terug!!
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Scouting Libanon
Een leuk klusje voor de plakkers onder 
ons!!

Scouting  Libanon wil graag een wand-
kleed ophangen in haar Nationale 
Hoofdkantoor gemaakt door Scouting 
organisaties uit de hele wereld. Gevraagd 
wordt om een lap van 20 bij 20 cm op te 
vullen met Nederlandse badges, de SN- 
badge bonvenaan. De Libanese dames 

gaan uit van naaiwerk, maar tsja, gemak 
dient de mens!

Een voorbeeld hoe het er eventueel uit 
kan kome te zien zie je hieronder of op 
de volgende  pagina.

Wie, oh wie, wil hieraan meewerken. 
Geef je naam even door aan de helpdesk. 
helpdesk@utrechtse-heuvelrug..info

RSW succesvol in thema van 00X
In het weekend van 22- 23 april zijn in 
onze regio de Regionale Scoutingwed-
strijden (RSW) georganiseerd. Het kamp 
vond plaats op Buitenzorg in Baarn.

Er waren 25 ploegen die streden om 
een plekje in de afvaardiging naar de 
Landelijke Scoutingwedstrijden in het 
Pinksterweekend.

Het thema van de RSW was 00X, een 
geheim agent die opgevolgd moest wor-
den, omdat hij het zat was. Door de wed-
strijden werd bekeken welke ploeg het 
meest daarvoor in aanmerking kwam.

Zaterdagmiddag was er een spel op 
het subkamp, zaterdagavond een spel 
tussen subkampen, zondagmorgen was 
er een hikespel rondom het kampterrein 
en het kamp werd zondagmiddag afge-
sloten met een postenspel.

De uiteindelijke winnaars waren de Eek-
hoorns van de Woudlopers, de Alligators 
Anonymous van de Prinses Beatrixgroep 
eindigden als tweede, en derde werden 
de Herten van de Woudlopers. Een hele 
Zeister afvaardiging dus naar de LSW.

Zo’n ruime 50 medewerkers maakten 
deze RSW weer mogelijk. Van subkamp-
leiders tot programmamedewerkers, van 
jury tot werkstam. 

2007

Volgend jaar is de RSW weer in het-
zelfde weekend, dus 21 en 22 april 2007. 
Wil jij ook medewerker worden, stuur 
een email naar rsw@utrechtse-heuvel-
rug.info. Op 31 oktober 2007 is de eerste 
medewerkersvergadering bij Soekwa in 
Hoogland.

Vacature

De RSW is nu nog hard op zoek naar 
een secretaris voor deze wedstrijden. 
Dus vind jij het leuk om medewerkers en 
deelnemers goed van info te voorzien, 
vergaderingen te notuleren en mee te 
denken met het hele reilen en zeilen bin-
nen een RSW. Stuur dan ook een email 
naar rsw@utrechtse-heuvelrug.info. 
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DUIK zelf in het  WATER !!
Wil je met je scouts  het 
waterleven in de sloot om 
de hoek onderzoeken? 
Of proe�es doen met wa-
ter? Misschien waterpuz-
zels oplossen? Een recept 
proberen van Rekkik de 
Kikker? Doe dan mee met 
Watch !

Met het Watch-Doeboek 
ontdek je alles over wa-
ter. Het is gemaakt voor 
kinderen van 8 tot 12 jaar 
en natuurlijk voor hun ou-
ders. 

Het Watch-Doeboek staat vol experi-
menten om water te onderzoeken. Met 
dit boekje maak je de mooiste schep-
netten, de snelste bootjes en de slimste 
schuilhutten. 

ls je zin hebt om te kokkerellen, maak 
dan ‘kikkerdrilpudding’ of ‘vrolijke ijver-

Op de Regio raad van 31 mei jl.heeft 
Robert Voûte aandacht gevraagd voor 
de samenstelling van het bestuur zoals 
die nu is:

Penningmeester, stopt nu

Afgevaardigde LR, stopt nu

Coördinator activiteiten, stopt in 
najaar

Helpdesk, stopt juni 2007

•
•
•

•

tjes’. Regent het buiten? 
Doe dan één van de 
spelletjes, schrijf je ei-
gen watergedicht of los 
een kikkerpuzzel op. je 
eigen watergedicht of 
los een k

Water is in Nederland 
overal dichtbij. Het 
boek loopt over van 
experimenten om het 
water te ontdekken. Ie-
dere bladzijde is weer 
een verrassing. 

Te bestellen in de socutshop  product-
nummer  80308

Vacatures in het bestuur

6

Aan de hand van een PowerPoint Pre-
sentatie liet hij zien wat de verschillende 
functies inhielden en wat in het kort de 
taken van de bestuursleden zijn.

Penningmeester

Pro�el penningmeester:
a�niteit met �nanciën
begroting en afrekening kun-
nen opstellen
boekhouding kunnen voeren

•
•
•

•
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Taken:
opstellen begroting
opstellen afrekening
doen van betalingen
maken van nota’s t.b.v. trainingen

Afgevaardigde LR

Pro�el   Landelijk (plv.) raadslid   
ervaring als bestuurder 
goed bekend met de doelstellin-
gen en SN
vanuit een maatschappelijke be-
trokkenheid
de grote lijn en de samenhang
goede communicatieve vaardig-
heden

Taken  Landelijk (plv.) raadslid
goede voorbereiding
goede verloop van de LR 
vergaderingen van het regiobe-
stuur (lees: het Landelijk raadslid is 
als regiobestuurslid mede verant-
woordelijk voor het regiobeleid)
informeert het regiobestuur en 
de regioraad en motiveert regio-
bestuur en de regioraad tot het 
uitvoeren van de besluiten
overlegt met de leden van de regi-
oraad over de agendapunten van 
de LR die direct of indirect voor de 

Scoutinggroepen van belang zijn

•
•
•
•
•

•
•
•

•

•
•

•
•
•
•

•

•

Coördinator Activiteiten

Pro�el
Goed gevoel met activiteiten voor 
leden
Zelf activiteiten leuk vinden
Hier gaat t echt om de leden en de 
groepen

Taken
Spelteams aansturen
Letten op vulling van activiteiten
Budget voor activiteiten beheren

Helpdesk
Vragen beantwoorden (e-mail/te-
lefoon)
Uitlenen van regiomaterialen
Verstrekken regiomaterialen (bad-
ges etc.)
Verzorgen mailings (kan ook secr.)
Gegevensbeheerder (kan ook 
secr.)
Regioblad
Jaarlijkse kalender
Externe communicatie

•
•

•
•

•
•
•
•
•

•

•
•

•
•

•
•
•

Als je iemand weet die een van deze functies graag zou willen gaan overnemen 
of als je jezelf in een van deze functies ziet, schroom dan niet om contact te op te 
nemen met de voorzitter Robert Voûte, via email bereikbaar rlvoute@wxs.nl of met 
de helpdesk helpdesk@utrechtse-heuvelrug.info  Ook voor meer informatie zijn zij 
bereikbaar.
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Kampeerterrein Vliegbasis Soesterberg

Al enige tijd heeft onze regio het op 
zijn werkplan staan om te proberen 
meer kampeerruimte voor scouting bin-
nen onze regio te verkrijgen.

Via de provincie waren we al in gesprek 
toen ons ter ore 
kwam dat eind 
2007 de vliegbasis 
Soesterberg gaat 
sluiten. De plan-
nen zouden zijn 
om het terrein zo-
veel mogelijk te-
rug te geven aan 
de natuur maar 
enkele initiatieven 
voor recreatie en 
woningbouw kon-
den gevormd wor-
den op inspreek-
avonden.

Daar hebben we 
dankbaar gebruik 
van gemaakt en 
zowel in Soester-
berg, Zeist als Soest hebben we een plan 
gelanceerd om een stuk te benutten 
voor een Scouting kampeerterrein op 
het terrein van de huidige vliegbasis.

Dit werd erg goed ontvangen. Inmid-
dels heeft een kleine delegatie van onze 
regio ook een direct gesprek gehad met 
de projectleider vanuit de provincie 
Utrecht en ook dat gesprek was erg po-
sitief.

Onlangs heeft het regiobestuur een 
informatieavond gehouden voor 
alle groepen in de regio. Er zijn rede-

lijk wat mensen op af gekomen en daar 
maar ook in andere contacten met onze 
groepen hoor ik super veel zeer enthou-
siaste opmerkingen.

Inmiddels hebben zich 3 personen 
aangemeld om in de voorbereidings-

commissie plaats 
te nemen, waar ik 
vanuit het bestuur 
ook in zal zitten.

We zoeken nog 
wel 1 of 2 enthou-
siastelingen, o.a. 
iemand die het ge-
heel administratief 
wil ondersteunen 
maar tegelijk ook 
voorwaardig lid is 
van deze commis-
sie.

Ook houden we 
ons aanbevolen 
voor een leuke (tij-
delijke) naam voor 
het kampeerter-

rein en evt iemand die een mooi logo 
voor ons wil ontwerpen.

In de herfst zullen we verder gaan met 
het project en zal ik jullie snel weer op de 
hoogte houden via de nieuwsbrief.

Robert Voûte

8
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Merhula viert 60 jarig bestaan en verrast enkele 
kaderleden met een waarderingsteken.

Met veel zon, veel bezoekers en veel 
aandacht van pers vierden de Merhula-
nen het 60 jarig bestaan. 

Rond 15.00 uur was er een o�ciële ‘ou-
derwetse’ opening met vlaggewacht, 
de aloude padvindsterswet en een toe-
spraak van de burgemeester! 

Tijdens deze opening werden onver-
wacht enkele kaderleden van de Mer-
hula naar voren 
geroepen. De voor-
zitter sprak Marjo-
lein Bausch en San-
dra Dekker even toe 
en bedankten hen 
voor de vele jaren 
inzet voor Scouting. 
Marjolein ontving 
wegens haar vele 
werk voor de Mer-
hula het bronzen 
waarderingsteken. 
Sandra kreeg een zilveren waarderings-
teken, omdat zij ook actief was en is op 
regionaal (districts) en landelijk niveau.

Na zijn toespraakje werd de voorzitter, 
Jan van Esch, ook verrast. De penning-
meester sprak hem toe en bedankte ook 
hem voor de vele jaren inzet voor de 
Merhula. Dit ook ter gelegenheid van 
het afscheid van Jan van de groep.

Uiteraard hoorde er een mooie oor-
konde bij. Tot slot werden de verraste 
zeer gewaardeerde leden voorzien van 
een boompje, ter herinnering aan dit 
moment.

Daarna was er volop tijd voor reünisten 
om bij te praten, oude foto’s te bekijken 
of om mee te doen aan de diverse spe-
len.

Uiteraard ontbrak de enige echte NPG-
keuken niet: samen met de Scouts werd 
deze in elkaar gezet.

De Merhula is van oorsprong een meis-
jesgroep. In de jaren 90 is er al eens een 

gemengde bever-
kolonie geweest, 
maar pas sinds 2003 
draaien de Esta’s 
(ooit

Kabouters) en de 
Scouts (ooit Pad-
vindsters) gemengd. 
De Merhula heeft 
van oudsher een 
mooie band met 
het koningshuis. Het 

clubhuis staat ook in het koninklijke bos 
van Paleis Soestdijk. Movavedo kwam 
vroeger ook regelmatig kijken hoe het 
met de meisjes ging.

Het jubileum werd na het o�ciële 
strijken van de vlag, afgesloten met een 
gezamenlijke barbeque en een kamp-
vuurprogramma: tijd voor wat liedjes en 
sketches van vroeger en van nu!

Zo kwam een eind aan deze geslaagde 
dag.
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Speelruimtedag 
Op zaterdag 10 juni werd in Amersfoort 
een Speelruimtedag georganiseerd. De 
dag was een groot succes. Met de aan-
wezigen werd stilgestaan bij de laatste 
stand van zaken rond de speelruimte 
van Scouting. 

Voor wie?

De speelruimtedag is bedoeld voor 
iedereen die zich landelijk en regionaal 
bezig houdt met alles wat met de speel-
ruimte van Scouting te maken heeft. Je 
kunt hierbij denken aan accommodaties, 
terreinen, veiligheid, verzekeringen, re-
gelgeving etc. In totaal waren 25 deelne-
mers aanwezig. 

Plenaire deel

Na een openings-
woord door Ri-
chard Vrieling, lid 
van het landelijk 
bestuur, is tijdens 
het plenaire deel 
stil gestaan bij de 
nieuwe werkwijze 
van het LBT speel-
ruimte, de laatste ontwikkelingen op het 
gebied van wet- en regelgeving en de 
gevolgen van de wijziging van de ARBO-
wet voor Scouting.  Hierbij werd ook aan-
gegeven wat Scouting Nederland doet 
aan belangenbehartiging en beleidsbe-
invloeding. Ook werd aandacht besteed 
aan de ondersteuning op het speelruim-
teterrein zoals die nu worden geboden. 
De gastheer van de dag, Stichting Het 
Eiland vertelde over het bouwprocces 
van het bijzondere clubhuis waar we 

verbleven en over de samenwerking 
10

met de BSO. 

De presentaties van het plenaire deel:

Inleiding en het LBT Speelruimte 
(PowerPoint) 

Ondersteuning op speelruimte-
thema’s (PowerPoint) 

Ontwikkelingen in wet- en regel-
geving (PowerPoint) 

Stichting het Eiland (PowerPoint) 

Workshops 

‘s Middags werden twee workshops 
aangeboden.

Veiligheid van 
g r o e p s a c c o m -
modaties door 
Marianne Braam 
(VROM-inspectie 
oost)

In oktober 2005 
heeft de VROM in-
spectie groepsac-

commodaties in Gelderland en Overijssel 
onderzocht op veiligheid. De resultaten 
laten zien dat niet alle accommodaties 
voldoen aan de veiligheidseisen. Tijdens 
de workshop is stilgestaan bij de resulta-
ten van het onderzoek en ingegaan op 
de taak van de VROM inspectie.

Presentatie VROM Workshop (Po-
werPoint) 

Lokale contacten door Hans Plaat (accom-
modatieconsulent) en Fedde Boersma (be-
leidsmedewerker Scouting Nederland).

•

•

•

•

•
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Bij speelruimte onderwerpen heb je 
vaak te maken met de (lokale) overheid. 
Niet alleen bij de bouw van je clubhuis 
(vergunningen, bestemmingsplan) en bij 
het krijgen van subsidie, maar ook op al-
lerlei andere vlakken speelt de overheid 
een rol. Aan de andere kant draagt Scou-
ting bij aan gemeentelijke doelstellingen 
rond jeugdbeleid. Vaak blijkt echter dat 
Scouts de weg in het gemeentehuis niet 
weten, en ambtenaren en politiek onvol-
doende zicht hebben op wat Scouting 
doet en waar het voor staat. 

Presentatie lokale contacten (Po-
werPoint) 

Namens de Regio is Willy Limbosch bij 
deze speelruimte dag geweest. Het was 

•

een zeer leerzame dag. Vooral toen bleek 
dat het woord “speelruimte” veel meer is 
dan alleen buitenspeelruimte.

Kijk eens op de site van speelruimte 
www.speelruimte.scouting.nl en je zult 
daar een schat aan informatie vinden.

Wil je je aanmelden voor de nieuws-
brief stuur dan een berichtje naar speel-
ruimte@scouting.nl

Vliegen met Luchtscout Frank
Zin in een alternatief Explorer-program-
ma? Of zoek je een leuke activiteit voor 
de de leiding? Kijk op www.leukbaarn.
nl/vliegen!

Luchtscout Frank Dekker van de Lucht-
vaartgroep Zeist moet vlieguren maken, 
om een baan te vinden. Hij zoekt daar-
voor passagiers om de kosten te delen. 
Voor 30 euro per persoon vlieg je een 

half uur boven de regio 
vanaf vliegveld Hilver-
sum.

Voor de vlucht is er een 
brie�ng en na de vlucht 
een kopje ko�e of thee.

Kijk voor de mogelijk-
heden op de site, mail 
f.dekker@scouting.nl of 
bel 06-15424966.



Regio Utrechtse Heuvelrug

Agenda

2006
2 t/m 5-6 24e Ardennen Oriëntatie Tocht
3 t/m 5-6 Landelijke Scoutingwedstrijden, Baarn
3 t/m 5-6 Pinksterkamp Dwingeloo
4 en 5-6 Intercamp, Vilseck, Duitsland
10-6 56e Landelijk Band Concours, Enschede
10-6 Landelijke speeldag Amersfoort
16-6 t/m 18-6 Landelijk Luchtvaart weekend (LLW) Leeuwarden
17-6 Landelijke raad
23 t/m 25-6 6e Voeten- en BotenExperience, Regio Del�and
25-6 Réunie Triton Scouting, Culemborg
23 t/m 25-6 6e voeten- en botenExperience Regio Del�and
18-7t/m 8-8 Africa Experience 2006
22-7 t/m 29-7 Int.Kamp Eurolife 02
22-7 t/m 6-8 Nederweert Int. Camp. for Eur. Scouts;(NICES)
24-7 t/m 3-8 Nawaka, Zevenaar
12 t/m 20-8 Mission Possible Zweden
8-8 t/m 13-8 Nordjamb 2006 IJsland

23-9 Landelijke trefdag plus-scouts
23 en 24-9 Landelijke Scoutingzeilwedstrijden

14 t/m 29-10 Nakaarskamp Kandersteg
21 en 22-10 JOTA/JOTI
3-11 en 4-11 MADD (Make a Di�erence Day)
4-11 Landelijke Natuurwerkdag
25-11 Kringvoorzittersoverleg plus-scouts
9-12 Landelijke raad    

2007
28-7 t/m 8-8 21e World Scout Jamboree, Engeland; 
29-7 t/m 7-8 10e Haarlem Jamborette, Spaarnwoude

Seizoen ‘06/’07 Trainingen
starttrainingen:             10-12 nov ‘06 en 1-3 dec. ‘06
programmatrainingen:   16-18 feb.’07 en 23-25 mrt ‘06
kamptrainingen             17-21 mei ‘07

Seizoen ‘07/’08 Trainingen
starttrainingen:             9-11 nov ‘07 en 16-18 nov ‘07

12
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Functie

Naam

Adres

Woonplaats

Tel. Nummer

E-mail

Voorzitter

Robert Voûte  

Klinkveld 14 

3762 AX Soest

035-602 71 61

rlvoute@wxs.nl

Secretariaat

Jeanine Florie

Dwarsweg 16

3702 XB  Zeistk    

030-6990336

jbacchus@
wanadoo.nl 

Penningmeester

Ben
Brouwer

Reigerkamp 424

3607 HZ
Maarsenbroek

0346 -281833

brouw@ciscon.nl

Trainingen:

Walter
Schmitz

Goudvink 57

3766 WK
Soest

035-6012021

waltree@zonnet.nl

Activiteiten

Ruud
Baartmans

Fluitekamp 128

3828 WL
Hoogland

033-4659425

ruud.baartmans@
planet.nl

Faciliteiten

Willy
Limbosch

Abdijgaarde 40

3984 KP
Odijk

030-6565799

helpdesk@utrech-
tse-heuvelrug.info

Afgev. LR                    

Donald v.d. Klaauw

Saturnushof 16

3951 EE
Maarn

0343-443045

donald.van.der.
klaauw@12move.nl



Regio Utrechtse Heuvelrug

Bronzen waarderingsteken
Zaterdag 24 juni kreeg Walter Schmitz groepsbegeleider van de Fakkeldraagsters 
en trianingscoordinator van onze Regio tot zijn grote verrassing het bronzen waar-
deringsteken uitgereikt.

Beste scoutsleiding,

Eind september 2006 organiseert een 
enthousiast team ervaren vrijwilligers 
voor de vijfde keer de PL-APL training. 
Deze training is bedoeld voor ploeglei-
ders en assistent-ploegleiders van alle 
scoutinggroepen in Regio Utrechtse 
Heuvelrug. Deze training werd in sep-
tember 2002 met veel succes voor het 
eerst in onze regio georganiseerd. Sinds-

dien is dit een jaarlijks terugkerende 

PL-APL training

14

activiteit!

PL-APL?

Net als veel andere groepen maakt 
jullie groep bij de scouts waarschijnlijk 
ook gebruik van ploegen. Deze ploegen 
worden aangestuurd door een ploeglei-
der en zijn of haar assistent. Voor deze 
PL & APL wordt er dit jaar wederom een 
speciaal weekend georganiseerd waarin 
extra veel aandacht besteed zal worden 
aan de taken, vaardigheden en verant-
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woordelijkheden die van pas komen bij 
het “leiden” van een ploeg.

Wat is de bedoeling?

Scouts doen mee in koppels, een PL en 
zijn of haar APL. Per groep mogen meer-
dere koppels meedoen. Deze koppels 
worden tijdens het weekend ingedeeld 
in tijdelijke ploe-
gen die vervol-
gens een aantal 
activiteiten zullen 
gaan doen. Denk 
bijvoorbeeld aan 
het opbouwen 
van een kampje, 
het doen van een 
groot spel en het 
lopen van een 
hike. Steeds zal 
een ander koppel 
de “leiding” over 
de ploeg krijgen. 
Bij alle activiteiten 
zal er steeds min-
stens één begeleider aanwezig zijn die 
samen met de scouts na a�oop zal be-
spreken hoe de activiteit verlopen is en 
wat er anders kan en wat er eventueel 
verbeterd kan worden. Daarnaast zullen 
er tijdens het weekend een aantal work-
shops gehouden worden waar dieper 
op verschillende technieken ingegaan 
wordt. Denk hierbij aan technieken als 
pionieren, kaart & kompas, kamperen, 
etc. Het zal dus een leuk & actief week-
end worden waarin de scouts lekker 
bezig zijn en aan het einde zeker iets ge-
leerd zullen hebben.

Wanneer is het?

De training zal gehouden worden van 
vrijdagavond 29 september tot en met 

zondag 1 oktober 2006. Binnenkort zal 
een uitnodiging wor¬den verstuurd 
naar alle groepen zodat deze zich tijdig 
kunnen inschrijven.

Kan ik meehelpen met het 
organiseren van de PL-APL 

training?

Als je mee wilt 
helpen met het 
organiseren van 
(of mee wilt wer-
ken tijdens) deze 
training dan ben 
je van harte wel-
kom. De enige 
voorwaarde is dat 
je ervaring moet 
hebben met lei-
dinggeven aan 
scouts en in het 
bezit moet zijn 
van een erken-
ning.

Waar kan ik terecht voor meer 
informatie?

Kijk regelmatig op de regiowebsite 
www.utrechtse-heuvelrug.info voor re-
cente informatie. Als je vragen hebt dan 
kan je telefonisch contact opnemen met 
Robert Voûte (035 6027161) of met Rob-
bert Jan Meijer (084 8732892) of een e-
mail sturen naar pl-apl@utrechtse-heu-
velrug.info

Met vriendelijke groeten,
Robbert Jan Meijer
Secretaris & Penningmeester PL-APL trai-
ning



Redactie Adres
Abdijgaarde 40
3984 KP Odijk


