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Bij Scouting Academy gaat het om het ontwikkelen van talenten en het vaststellen en vergroten van
competenties. Hiervoor zijn een aantal ‘tools’ ontwikkeld.

In deze thuisopdracht ga je alvast met deze tools aan de slag. Ze zijn te vinden op de website van
Scouting Nederland.

Inloggen op ‘Scouts Online’ doe je via http://www.scouting.nl
Je logt daar in met een eigen account. Als je die nog niet hebt, maak er dan een aan. Je zult er als
praktijkbegeleider veel gebruik van gaan maken.

Ga dan naar ‘vrijwilligers’, selecteer ‘Scouting Academy’ en er gaat een wereld aan informatie voor je
open.

Aan de slag!

Voer onderstaande opdrachten uit.

Zorg dat je de weg weet op Scouts Online

Zorg dat je de ‘tools’ van Scouting Academy weet te vinden

Bestudeer het ‘functieprofiel voor praktijkbegeleiders’

Download het competentieboek

Vul je eigen competentieroos in (het competentiehandboek kun je hierbij gebruiken, en er is ook
een handige Exceltool te vinden voor het invullen van de competentieroos)

Download de kwalificatiekaart voor praktijkbegeleiders

Vul deze kwalificatiekaart voor jezelf in

8. Maak aan de hand van je ingevulde kwalificatiekaart een lijstie met wat je nog moet/wil leren. Dit
is de opstap naar een Talent Ontwikkel Plan.
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Neem je ingevulde competentieroos, de ingevulde kwalificatiekaart en het lijstie met leerpunten mee naar
de opstartdag voor nieuwe praktijkbegeleiders op 27 augustus.

Succes!



http://www.scouting.nl/

